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Kratka anotacia

Cielom stretnutia bolo zhodnotit’ vzdelavacie vysledky za 1. polrok $kolského roka 2020/21.
Prediskutovat’, aky vplyv ma diStancné vzdelavanie na ucenie ziakov a zvySovanie digitalnej
gramotnosti.
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Hodnotenie online formy vyucovania — vyhody, nevyhody
2. Hodnotenie Studijnych vysledkov Ziakov
3. Diskusia

Od 5. oktobra 2020 vyucovaci proces na $kole prebiehal distan¢ne. V septembri po nastupe do
Skoly sme prvé hodiny informatiky venovali tomu, aby ziaci zvladli sa prihlasit’ do Office365
a prvy ro¢nik aj do prostredia EduPage. Stru¢ne bola popisana aplikacia MS Teams. Toto vsetko
nam pomohlo pri prechode na distanéné vzdeldvanie. V porovnani s minulym rokom bol
prechod na online hodiny jednoduchsi. Ziaci uZ nemali problémy s prihlasovanim sa, niekedy
sa vyskytli straty hesiel. Pri vyu€ovani online sa riadime rozvrhom, aby sa hodiny neprekryvali.
V kalendari MS Teams ma kazdy uéitel’ pravidelne systematicky planované hodiny. Sledujeme
dosledne dochadzku na online hodinach, tym sa snazime, aby bol pristup ziakov k uceniu
zodpovednejsi. Aj napriek zavedeniu takychto organizaénych opatreni narazame na problémy
pri diStanénom vyucovani a tym je spatnd védzba od ziakov. U niektorych Ziakov sa prejavuju
nedostatky v schopnosti vyuzivat’ digitalne technoldgie, ak ich aj maja dostupné. Co sa tyka
doméceho technického vybavenia Ziaka, je vidiet’ mierne zlep$enie oproti minulému roku. Ziaci
sa pripajaju do Teamsu prostrednictvom pocitacov alebo mobilov. Zhodli sme sa, Ze treba
aktivitu ziaka udrziavat’ vyvolavanim k odpovedi, aby online hodina nebola len monolog
ucitel'a. Nevyhodou je, Ze sa preberie menSie mnoZstvo uéiva, pretoZe reakcie ziakov — zapnutie
mikrofénu s pomalSie. Stava sa, Ze ak Ziak je vyvolany k ustnej odpovedi, vyhovori sa na
technicky problém a z hodiny sa radSej odpoji. Pri odovzdavani vypracovanych zadani do
prostredia EduPage sa ¢asto vyskytuje kopirovanie zadani, najlep$ie je zadavat’ individualne
ulohu kazdému Zziakovi zvIlast. Pri vyuCovani cudzich jazykov je niekedy problém Sumenie
mikrofonov a kvalita pripojenia - ma to vplyv na vyslovnost’ Ziakov.

Co sa tyka dosiahnutych polroénych vysledkov u Ziakov, mozno konstatovat, Ze priemery
znamok su porovnatelné s prezen¢nou formou vyucovania, v niektorych pripadoch mierne
lepsie. Avsak v ojedinelych pripadoch mame Ziakov aj s podstatne hor$imi vysledkami. Zvaésa
ide o deti so slabsimi vol'ovymi schopnost'ami, ktoré potrebuju vyssiu mieru motivacie a vacsi
dozor mat’ nad sebou. Z individualnych rozhovorov vyplynulo, ze Skolské prostredie im viac
vyhovuje a v domacom prostredi nevedia sa samostatne printtit’ pracovat’.

Na klube prebehla diskusia 0 najnovsich Covid opatreniach, z ¢oho vyplyva, Zze najbliz§i mesiac
bude pokracovat’ diStan¢na forma vyucovania. Preto je potrebné prispdsobit’ tomu aj planovanie
obsahu d’alsich online hodin.

13. Zavery a odporicania:
Z hodnotenia dosiahnutych polro¢nych vzdeldvacich vysledkov vyplyvaja tieto odporucania:

» aktivitu na online hodinach prenasat’ na ziakov, ak to charakter u¢iva dovol'uje

» Zziadat' od Ziakov pravidelne spitnli vizbu — vypracovanie tloh, zadani, cviénych testov
— zameranych na upevnenie uciva - nie rozsiahlych, aby ziakov ulohy neodradzali

» pri hodnoteni vkladat' pisomné komentare k vypracovaniu, aby ziak vedel, ¢o urobil
spravne a kde urobil chybu

» hodnotit’ snahu ziakov zapojit’ sa do dobrovol'nych uloh

» dosledne sledovat’ dochadzku na online hodinach
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